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우리 공단은 년 수립한 중장기 경영계획 을 바탕으로 연차별 과제1. 2023 (2023~2026)

를 추진해 왔습니다.

년과 년에는 당초 계획의 전략체계 범위 내에서 실행과제 조정 및 세부사2. 2024 2025

업 보완을 통해 대응이 가능하여 별도의 수정 보완 계획을 수립하지 않았습니다· .

그러나 년은 당초 중장기 경영계획의 최종연도에 해당하며 년도 지방공3. 2026 , 2026

기업 경영평가편람 및 예산편성기준 등 대외 환경 변화를 반영할 필요가 있어 기존 , 

미션 비전 전략체계는 유지하되 년 실행과제를 중심으로 수정 보완 계획을 수립하· · 2026 ·

게 되었습니다.

주요 보완 내용□ 

조직 인사관리 배점 강화 점 직무중심 인사관리 본격 시행  · (4.3 6.0 ): ○ →

안전 및 환경 배점 강화 점 안전 투자 확대 및 스마트화  (5.0 6.0 ): ○ →

전략 및 혁신 배점 강화 점 디지털 전환 전면 확대  (2.0 3.0 ): AI·○ →

각 부서에서는 년 수정 보완 계획의 실행과제를 숙지하시고 소관 과제의 차질 4. 2026 · , 

없는 추진을 당부드립니다.

붙임 합천군시설관리공단 중장기경영계획 년 보완 부 끝_ _2026 1 .   .
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